6. Attivita di educazione e formazione rivolte al personale delle
amministrazioni locali, alle associazioni di categoria, alle associazioni
della societa civile e ai residenti

Priorita: alta

Descrizione del
progetto

L'educazione e la formazione rivestono una funzione significativa non solo per la

valorizzazione del patrimonio culturale ma anche la tutela, alimentando la
consapevolezza del valore dei beni culturali e paesaggitici e del ruolo che essi
possono rivestire nella vita quotidiana dei residenti, come motori di sviluppo ed
attrattori di cultura. Queste considerazioni paiono particolarmente calzanti se si fa

riferimento alla realta del sito UNESCO.

E’ possibile ipotizzare la definizione di un programma di formazione che persegua gli
obiettivi di diffusione della conoscenza, della tutela e della valorizzazione del sito,
della diffusione dei valori universali e dei processi attivati dal Piano di Gestione.Le
attivita di formazione potrebbero prevedere il coinvolgimento di istituti scolastici che
operano sul territorio di riferimento, corsi di formazione del personale tecnico delle
amministrazioni e degli operatori turistici.

Attivita previste dal
progetto

e definizione dei vari target (amministratori, personale tecnico delle
amministrazioni, operatori economici e turistici, tour operator, studenti e
scuole)

e  Preparazione dei materiali

e Messa in opera dei corsi con modalita definite dall’Ufficio Unesco insieme agli
stakeholder/target coinvolti

Soggetto
referente/attuatore

Ufficio del sito UNESCO / Enti di gestione del sito

Principali stakeholder
coinvolti nella
realizzazione

Parco Nazionale delle Cinque Terre, Parco Naturale Regionale di Porto Venere,
MiIBACT, Regione Liguria, Comuni, istituti scolastici, Operatori dei settori interessati.

Tempi di realizzazione

24 mesi

Indicazioni temporali

O in progress Xin programma

O di breve termine X di medio termine O di lungo termine

Risorse

Risorse da definire (PSR misura 1.1, POR FSE OT 3 e varie sottomisure)

Risultati attesi

Maggior diffusione e consapevolezza della conoscenza dei valori

Indicatori di risultato

Numero di corsi e attivita svolti

137




